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VIII - Prescrever, gerenciar e treinar o uso de Ortese e pré-
tese necessérias a otimizagcdo do desempenho ocupaciona e inte-
gragdo da pessoa idosa;

IX - Promover a adequacdo e o gerenciamento de rotinas;

X - Prescrever, analisar e intervir no desempenho ocupa-
cional nas Atividades de Vida Diédria (AVDs) bésicas, intermediarias
e avangadas, nas Atividades Instrumentais da Vida Diéaria (AlIVDs);
na produtividade envolvendo trabalho remunerado ou n&o; no manejo
das atividades domésticas, educagdo, descanso, sono, lazer e par-
ticipagdo social e, em seus padres de desempenho (rotinas e hébitos,
rituais e papéis ocupacionais), considerando os diferentes contextos
culturais, pessoais, fisicos, sociais, temporais e virtuais;

XI - Realizar posicionamento no leito, transferéncias, se-
destacdo, ortostatismo, deambulag8o e orientar e capacitar o idoso e
seus cuidadores visando otimizagdo, manutencdo e recuperacdo do
desempenho ocupacional;

XII - Orientar, plangjar, prescrever, elaborar, gerenciar e pro-
mover adequacdes ambientals, tendo como parémetro a acessibili-
dade, funcionalidade, seguranga e redes de apoio para as pessoas
idosas, no seu domicilio e em outros contextos sociais,

X1l - Participar de planos interdisciplinares e transdisci-
plinares, de convivio e integragdo inter geracional, por meios de
recursos terapéuticos ocupacionais,

X1V - Coordenar Grupos, Oficinas Terapéuticas e Educativas
para as pessoas idosas e/ou seus familiares e cuidadores;

XV - Avdiar e intervir no processo de reabilitacdo psi-
cossocial da pessoa idosa;

XVI - Determinar as condigdes de inter consultas e de ata
terapéutica ocupacional, incluindo plano de cuidados domiciliares ou
institucionais,

XVII - Emitir laudos, atestados, pareceres e relatorios te-
rapéuticos ocupacionais;

XVIII - Estabelecer e executar plano de cuidados paliativos
para as pessoas idosas, tanto no campo terapéutico ocupacional quan-
to no contexto da equipe interdisciplinar;

XIX - Realizar consultoria gerontoldgica, elaborando plano
de gestéo de cuidados e rotina para familia e idosos;

XX - Participar de agBes de gestdo em servigos de referéncia
a0 atendimento da pessoa idosa e agoes de controle social;

XXI - Desenvolver, por mediagdo sdcio ocupacional, ati-
vidades orientadas para a participacdo e facilitagdo no desempenho
ocupacional e expressivo de idosos com deficiéncia, com processos
de ruptura de rede, de risco, desvantagem e vulnerabilidade social
para desenvolver redes de suporte e de trocas afetivas, econdmicas e
de informagdes;

XXII - Desenvolver estratégias de pertencimento sociocul-
tural e econdmico, adaptacOes ambientais, organizacdo da vida co-
tidiana, construcdo de projetos de vida, acessibilidade e outras tec-
nologias de suporte para inclusdo socio comunitéria e de favore-
cimento do didlogo intercultural.

Art. 4° O exercicio da especiaidade profissional do terapeuta
ocupacional em Gerontologia estd condicionado ao conhecimento e
dominio das seguintes areas e disciplinas:

| - Anatomia geral dos 6rgdos e sistemas e, em especial, as
alteracBes celulares e morfoldgicas que ocorrem no processo de en-
velhecimento;

Il - Fisologia dos érgédos e sistemas e, em especia, as
alteragbes que ocorrem no processo de envel hecimento;

Il - Processos de envelhecimento, ciclos de vida, processos
de salide/doenga;

IV - Demografia e epidemiologia do envelhecimento;

V - Aspectos multidimensionais do envelhecimento: social,
psicolégico, espiritual, cronolégico, biolégico, funciona e suas teo-
rias,

VI - Envelhecimento ativo e quaidade de vida da pessoa
idosa;

VII - Fisiopatologia do envelhecimento;

VIl - Capacidade do desempenho ocupacional, independén-
cia e autonomia;

IX - Ergonomia e biomecéanica ocupacional;

X - Neurociéncias, neuropsicologia;

X1 - Sindromes geriétricas;

XIl - Avaliac8o multidimensional do idoso;

XI1l - Farmacologia aplicada ao envelhecimento;

XIV - Técnicas e recursos tecnoldgicos aplicados a Geron-
tologia de densidades tecnoldgicas leves, leves-duras e duras;

XV - Indicadores de salde para idosos;

” XVI - Plangiamento e adaptacdo do ambiente para pessoas
idosas,

i XVII - Desafios do envelhecimento nas diferentes regides do
pals;

XVIII - Politicas publicas de salde, assisténcia social, edu-
cagdo, trabalho, cultura e lazer voltados para a populagéo idosa e a
intersetorialidade;

XIX - Desenvolvimento ontogénico e psicossocial;

XX - Etica, bioética, cuidados paliativos, tanatologia;

XXI - Gerenciamento de servicos e gestdo em salde, na
assisténcia social, cultura, lazer e na educagéo;

XXII - Atuacdo em equipes de atengdo a pessoa idosa, fa-
miliares, cuidadores e comunidade;

XXIII - Fundamentos técnico-cientificos, histéricos e me-
todol6gicos da Terapia Ocupacional na aten¢do a pessoa idosa;

XXIV - Proteses, orteses e dispositivos de tecnologia as-
sistiva, comunicagdo visando a participagdo socia e acessibilidade
para a pessoa idosa;

XXV - Procedimentos e intervencOes terapéuticos ocupa-
cionais na atengdo integral a pessoa idosa, nas modalidades indi-
viduais e grupais;

XXVI - Andlise da aividade e dos recursos terapéuticos e inter-
vencao tergpéutica ocupaciond & pessoaidosa, grupos e comunidades,

XXVII - Suporte basico de vida: procedimentos e recomen-
dacoes;
XXVIII - Humanizagao, ética e bioética.
Art. 5° O Terapeuta Ocupacional Especialista em Geron-
tologia pode exercer as seguintes atribuigoes:

| - Atenc8o, assisténcia e mediacdo terapéutica funcional;

I - Coordenago, supervisdo e responsabilidade técnica;

Il - Gestdo e planejamento;

IV - Empreendedorismo;

V - Gerenciamento;

VI - Direcéo;

VIl - Chefig;

VIII - Consultorig;

IX - Assessoria;

X- Auditorig;

Xl - Pericia;

XII - Preceptoria, ensino e pesquisa.

Art. 6° A formagdo profissional dessa especialidade apre-
senta quatro grandes ambitos de atuagdo: Atencdo a salide da pessoa
idosa; Assisténcia social & pessoa idosa; Cultura e lazer para a pessoa
idosa e Educagdo a pessoa idosa; como descrito a seguir:

| - O &mbito de atuagdo na Atengdo a Salde da pessoa idosa
compreende o plangiamento e execucdo da intervencdo terapéutica
ocupacional, visando a protecdo, a otimizagdo das habilidades de
desempenho, a prevengdo de agravos, a promogao e recuperacdo da
salde, a reabilitagdo e o gerenciamento de situagBes irreversiveis
junto as pessoas idosas saudaveis, pré-frageis e frageis, seus fami-
liares, cuidadores e/ou acompanhantes, contemplando aspectos da
salde biopsicossocial nos processos naturais ou patolégicos do en-
velhecimento;

Il - O dambito de atuagdo na Assisténcia Social a pessoa idosa
compreende a atuacdo do terapeuta ocupacional junto as pessoas
idosas, seus familiares, cuidadores/acompanhantes, em situagcdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, com o objetivo de promover a
participagdo social, elaborar estratégias e/ou agdes voltadas para o
desenvolvimento dos potenciais econdmicos e resolugdo de proble-
méticas sociais, fortalecendo as redes de suporte e de trocas afetivas,
econdmicas e de informagéo, e favorecendo o empoderamento do
idoso como cidaddo;

Il - O &mbito de atuagdo na Cultura e Lazer para a pessoa
idosa compreende a atuacdo do terapeuta ocupaciona no fomento, na
organizac&o e promogdo da participagdo em eventos socioculturais,
artisticos e de lazer, com a finalidade de promover e preservar a
memoria e identidade pessoal e cultural, a autonomia, a sociabilidade
e favorecer a inclusdo social, a fruicdo artistica, a superagéo de
desafios, a otimizagdo de projetos e melhoria da qualidade de vida
das pessoas idosas, seus familiares e cuidadores/acompanhantes;

IV - O ambito de atuagdo na Educacdio a pessoa idosa com-
preende a atuagdo do terapeuta ocupacional na educagdo formal e ndo
formal, na capacitagdo e o desenvolvimento de novas habilidades de
profissionais, em programas de educagdo permanente, na construgao
de espacos de criacdo e formagdo continuada, na promogdo da par-
ticipagdo nos programas de educagdo ao longo da vida, na cons-
tituicBo de préticas socioeducativas com énfase no envelhecimento
ativo e projetos de vida; na promogdo da intergeracionalidade e nos
processos de inclusdo escolar e digital.

Art. 7° A Especialidade Profissional de Terapia Ocupacional
em Gerontologia deve produzir conhecimento cientifico em Terapia
Ocupacional em Gerontologia e torna-lo acessivel a populagdo em
geral.

Art. 8° A Atuagdo na Especiaidade Profissional de Terapia
Ocupacional em Gerontologia se caracteriza pelo exercicio profis-
sional em todos os niveis de atengdo a sallde, seja publico, privado e
filantropico, assim como nos setores da previdéncia social, educagéo,
trabalho, judicidrio e presidiario, em todas as fases do desenvol-
vimento ontogénico, com agdes de prevencdo, promogdo e recupe-
ragdo, nos seguintes ambientes:

| - Hospitdar;

Il - Ambulatorial;

Il - Unidades basicas de salide;

IV - Unidades de referéncia a salde do idoso em todos os
niveis de atenco a salde;

V - Atengdo domiciliar;

VI - Instituigdes de Longa Permanéncia para ldosos - IL-
PI;

VIl - Centros de convivéncig;

VIl - Centros-dig;

IX - Replblicas, academias, clubes e agremiagdes;

X - Familia acolhedora;

X1 - Hospitais de cuidados transicionais/hospices;

XII - Previdéncia socid;

XIII - Entre outros.

Art. 9° Os casos omissos seréo deliberados pelo Plenério do
COFFITO.

Art. 10 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

CASSIO FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA
Diretor-Secretério

ROBERTO MATTAR CEPEDA
Presidente do Conselho

RESOLUGAO N° 478, DE 13 DE JANEIRO DE 2017

Altera a Resolucdo-COFFITO n° 323, de
08 de dezembro de 2006.

O Plenério do CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERAPIA
E TERAPIA OCUPACIONAL - COFFITO, no exercicio de suas
atribuicdes legais e regimentais, em sua 273® Reunido Plendria, rea
lizada no dia 13 de janeiro de 2017, na sede da Autarquia, Situada no
SRTVS Quadra 701, Conjunto L, Ed. Assis Chateaubriand, Bloco |1,
Salas 602/614, BrasilialDF, em conformidade com a competéncia
prevista nos incisos | e IV do Art. 5° da Lel n° 6.316, de 17 de
dezembro del975, e em especial,

CONSIDERANDO que é dever lega do Conselho Federal
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional organizar e instalar os Con-
selhos Regionais; resolve:

Art. 1° - As normas que estipulam critérios para desmem-
bramento, remembramento e instalacdo de Conselhos Regionais de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional, aprovadas na Resolucdo-COF-
FITO n° 323, de 08 de dezembro de 2006, passam a vigorar com as
seguintes alteragdes:

Artigo 7° - O Plendrio do Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional poderd, mediante requerimento da nova Au-
tarquia Regional, desde que haja previsdo orcamentaria, estabelecer
repasse financeiro para instalacéo, ampliagdo e manutencéo dos ser-
Vvicos bésicos da Autarquia criada ou remembrada, a fim de manter os
servigos publicos realizados, bem como a fiscalizagdo do exercicio
profissional de fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais e suas res-
pectivas pessoas juridicas registradas nessas respectivas circunscri-
¢Oes, observando:

| - O COFFITO podera dispor de recursos, desde que haja
previsdo em seu orcamento, para a aquisicdo e instalacdo de sede
prépria dos novos Conselhos Regionais, cabendo ao respectivo Con-
selho Regional beneficiado, observando aos principios da Adminis-
tragdo Publica, realizar a aquisicdo do imével no prazo de 1 (um)
ano;

Il - O COFFITO podera ainda doar bens méveis, necessérios
ao exercicio das atividades administrativas e de fiscaizacdo, ao novo
Conselho Regional ou ao Conselho Regional remembrado.

§ 1°. O repasse a que se refere o0 inciso | sera realizado por
meio da assinatura de termo de repasse de recursos para a aquisicao
da sede e cabera a0 Conselho Regiona informar por meio docu-
mental a respectiva aquisi¢do, enviando ao COFFITO o instrumento
translativo de propriedade, bem como disponibilizando, se assm re-
quisitar o COFFITO, o respectivo procedimento administrativo para a
aguisicao da sede regional.

§ 2°. O recurso a que se refere o inciso | devera ser in-
tegralmente utilizado na aquisicdo e instalagdo da sede regional.

Art. 2° - As ateragdes promovidas por esta Resolucéo apli-
car-se-80 também aos Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional em fase inicial de suas atividades, sendo considerados
para tanto aqueles desmembrados nos 4 (quatro) anos antecedentes a
publicacdo desta resolucao.

Art. 3° Revogam-se os artigos 8°, 9° e 10° da Resolugéo n°
323, de 08 de dezembro de 2006.

_ Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua pu-

blicacéo.

CASSIO FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA
Diretor-Secretario

ROBERTO MATTAR CEPEDA
Presidente do Conselho

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
VETERINARIA

RESOLUGAO N° 1.137, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016

Trata de cenérios fundamentais de apren-
dizagem relacionado a Hospital Veterinario
de Ensino, Clinica Veterinria de Ensino e
Fazenda de Ensino, para formagéo do Mé&
dico Veterinrio, e da outras providéncias.

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINA-
RIA - CFMV -, no uso da atribuicdo que lhe confere a ainea "f",
artigo 16, da Lel n° 5.517, de 23 de outubro de 1968,

considerando que no &mbito de sua &rea especifica de atua-
¢80, e como Conselho de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional,
exerce atividade tipica do Estado, nos termos dos artigos 5°, XIlI, 21,
XXIV, e 22, XVI, todos da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988;

considerando que € atribuicéio do CFMV expedir Resolucoes
para eficacia da Lei n° 5.517, de 1968, e de definir ou modificar a
competéncia dos profissionais de medicina veterinéria, conforme ar-
tigos 5° e 6° da citada Lei;

considerando os termos da Resolugdo CES/CNE/MEC n°
1/2003, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de
graduacdo em Medicina Veterinaria;

considerando que os estabelecimentos médicos veterinarios
sd0 obrigados a se registrarem no sistema CFMV/CRMVs, de acordo
com a Resolucéo CFMV n° 592, de 26 de junho de 1992;

considerando a inexisténcia de um diploma legal que ca
racterize o Hospital Veterinario de Ensino, a Clinica Veterinaria de
Ensino e a Fazenda de Ensino;

considerando, ainda, os estudos realizados pela Comissdo
Naciona de Educagdo em Medicina Veterinaria do CFMV
(CNEMV/CFMV), que vem atuando junto a0 MEC no sentido de
aprimorar 0 ensino em Medicina Veterinaria no Pais;
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